
Uchwała nr XXXIX/459/2006 

Rady Miejskiej w Pułtusku 

z dnia 17 lutego 2006 r. 

 

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pułtusku 

 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 

1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) i art. 110 

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2004 r. Nr 64, poz. 593 z późn. 

zm.) oraz § 91 ust. 2 Statutu Gminy Pułtusk Rada Miejska w Pułtusku uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

 

Uchwalić Statut Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pułtusku w treści stanowiącej 

załącznik nr 1 do niniejszej uchwały. 

 

§ 2 

 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Pułtusk. 

 

§ 3 

 

Traci moc uchwała nr XII/109/2003 Rady Miejskiej w Pułtusku z dnia 17 października 2003 r. w 

sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Pułtusku. 

 

§ 4 

 

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Mazowieckiego. 

 

Przewodniczący Rady Miejskiej w Pułtusku 

Ireneusz Purgacz 



Załącznik nr 1 
do uchwały nr XXXIX/459/2006 
Rady Miejskiej w Pułtusku 
z dnia 17 lutego 2006 r. 

 
STATUT 

MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁECZNEJ 
W PUŁTUSKU 

 
ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 
 

§ 1 
 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej – zwany dalej Ośrodkiem, utworzony został uchwałą Nr 
XII/61/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Pułtusku z dnia 26 kwietnia 1990 r. w sprawie 
utworzenia Ośrodka Pomocy Społecznej w Pułtusku. 
 

§ 2 
 

Ośrodek działa na podstawie: 
1. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593 z poźn. 

zm.), 
2. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz. 2255 

z późn. zm.), 
3. Ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postępowaniu wobec dłużników alimentacyjnych 

oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz. 732 z późn. zm.), 
4. Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. Nr 122, poz. 1143 z 

późn. zm.), 
5. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.), 
6. Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(Dz.U. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm.), 
7. Ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi (Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231 z poźn. zm.), 
8. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 

poz.1591 z późn. zm.), 
9. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 

poz. 1592 z późn. zm.), 
10. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie wojewódzkim (Dz. U. z 2001 Nr 142, 

poz. 1590 z późń. zm.), 
11. Ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104), 
12. Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – kodeks postępowania administracyjnego (Dz. U. z 

2000 r. Nr 98, poz. 1071 z późn. zm.), 
13. Innych obowiązujących przepisów prawnych. 

 



§ 3 
 

Siedzibą Ośrodka jest Miasto Pułtusk. 
 

§ 4 
 

Terenem działania Ośrodka jest Miasto i Gmina Pułtusk. 
 

§ 5 
 

Ośrodek jest jednostką organizacyjną Gminy Pułtusk. 
 

§ 6 
 

1. Nadzór merytoryczny nad działalnością Ośrodka w zakresie zadań zleconych sprawuje 
właściwy miejscowo Wojewoda. 

2. Gmina Pułtusk zapewnia środki finansowe na realizację zadań własnych, zabezpiecza 
warunki ich realizacji, niezbędną infrastrukturę oraz środki na jej utrzymanie i wynagrodzenia 
dla pracowników. 

3. Wojewoda zapewnia za pośrednictwem budżetu Gminy środki finansowe na realizację zadań 
zleconych, w tym w odpowiedniej części na utrzymanie Ośrodka oraz na wynagrodzenia dla 
pracowników. 

 
ROZDZIAŁ II 

CEL I ZADANIA OŚRODKA 
 

§ 7 
 

Celem działania Ośrodka jest m. in.: 
1. umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenia trudnych sytuacji życiowych, których 

nie są w stanie pokonać wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości oraz 
zaspokajanie niezbędnych potrzeb życiowych osób i rodzin pozwalających na bytowanie 
im w warunkach odpowiadających godności człowieka, a także doprowadzenie ich do 
życiowego usamodzielnienia i integracji ze środowiskiem, 

2. stworzenie spójnego systemu wsparcia dla rodzin wychowujących dzieci, a znajdujących 
się w trudnej sytuacji materialnej. 

3. wykonywanie zadań z zakresu pomocy społecznej, będących zadaniami własnymi gminy 
jak również zadaniami zleconymi gminie do realizacji. 

4. ustalanie uprawnień do otrzymywania świadczeń rodzinnych i przyznawanie, wypłacanie, 
wstrzymywanie lub zawieszanie wypłaty tych świadczeń oraz prowadzenie postępowania 
wobec osób zobowiązanych do świadczenia alimentacyjnego na podstawie tytułu 
wykonawczego, jeżeli egzekucja prowadzona przez komornika sądowego jest 
bezskuteczna oraz przyznawanie zaliczki alimentacyjnej dla osób samotnie 
wychowujących dzieci uprawnionych do świadczenia alimentacyjnego na podstawie 
tytułu wykonawczego, którego egzekucja jest bezskuteczna. 

 



§ 8 
 

Zadania Ośrodka obejmują m. in.: 
1. z zakresu pomocy społecznej: 

- przyznawanie i wypłacanie przewidzianych ustawą świadczeń, 
- pracę socjalną, 
- prowadzenie i rozwój niezbędnej infrastruktury socjalnej, 
- analizę i ocenę zjawisk rodzących zapotrzebowanie na świadczenia z pomocy społecznej, 
- realizację zadań wynikających z rozeznanych potrzeb społecznych, 
- rozwijanie nowych form pomocy społecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych 

potrzeb. 
2. z zakresu świadczeń rodzinnych: 

- ustalanie dochodu uprawniającego do świadczeń rodzinnych, 
- postępowanie w sprawach o przyznanie świadczeń rodzinnych, 
- postępowanie w sprawach wstrzymywania lub zawieszania wypłaty tych świadczeń. 

3. z zakresu postępowania wobec dłużników alimentacyjnych oraz zaliczek alimentacyjnych: 
- prowadzenie postępowania wobec osób zobowiązanych do świadczenia alimentacyjnego 

na podstawie tytułu wykonawczego, jeżeli egzekucja prowadzona przez komornika 
sądowego jest bezskuteczna, 

- przyznawanie zaliczek alimentacyjnych dla osób samotnie wychowujących dzieci 
uprawnionych do świadczenia alimentacyjnego na podstawie tytułu wykonawczego, 
którego egzekucja jest bezskuteczna. 

 
§ 9 

 
Ośrodek w celu realizacji zadań współdziała z istniejącymi na terenie Pułtuska instytucjami, 
organizacjami społecznymi, Kościołem Katolickim, innymi kościołami i związkami 
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i 
prawnymi. 
 

ROZDZIAŁ III 
ORGANIZACJA OŚRODKA 

 
§ 10 

 
Ośrodkiem kieruje, reprezentuje go na zewnątrz i odpowiada za jego działalność Dyrektor 
Ośrodka. 
 

§ 11 
 

Dyrektora Ośrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz. 
 

§ 12 
 

Dyrektor Ośrodka jest przełożonym wszystkich pracowników Ośrodka. 

 



§ 13 
 

Dyrektor Ośrodka wykonuje swoje obowiązki przy pomocy pracowników Ośrodka (w tym kadry 
kierowniczej, głównego księgowego i koordynatorów). 
W ramach obowiązujących przepisów prawa Dyrektor Ośrodka wykonuje czynności pracodawcy 
w stosunku do pracowników (w tym kadry kierowniczej, głównego księgowego i 
koordynatorów) Ośrodka. 
 

§ 14 
 

Dyrektor Ośrodka jest upoważniony do wydawania decyzji administracyjnych na podstawie 
upoważnień udzielonych przez Burmistrza. 
 

§ 15 
 

Dyrektor Ośrodka składa Radzie Miejskiej coroczne sprawozdania z działalności Ośrodka oraz 
przedstawia wykaz potrzeb w zakresie prowadzonej działalności. 
 

§ 16 
 

1. Regulamin Organizacyjny Ośrodka określa organizację wewnętrzną, szczegółowy zakres 
zadań oraz tryb pracy Ośrodka. 

2. Regulamin Organizacyjny wprowadza zarządzeniem Dyrektor Ośrodka. 
 

§ 17 
 

Zakres uprawnień, obowiązków i odpowiedzialności pracowników (w tym głównego 
księgowego, kadry kierowniczej i koordynatorów) ustala Dyrektor Ośrodka. 
 

ROZDZIAŁ IV 
DZIAŁALNOŚĆ OŚRODKA 

 
§ 18 

 
1. Do dokonywania czynności prawnych w imieniu Ośrodka uprawniony jest jednoosobowo 

Dyrektor Ośrodka, w granicach udzielonych przez Burmistrza upoważnień i pełnomocnictw. 
2. Udzielenie upoważnień i pełnomocnictw wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
 

§ 19 
 

Ośrodek prowadzi działalność na podstawie uchwały budżetowej na dany rok budżetowy 
(kalendarzowy), uchwalonej przez Radę Miejską. 
 

§ 20 
 

Kontrolę prawidłowości rozliczeń Ośrodka pod kątem zgodności w ww. uchwałą przeprowadza 
Skarbnik Miasta. 
 



§ 21 
 

Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową w oparciu o: 
- przepisy prawa dotyczącego jednostek budżetowych, 
- rachunkowość zgodną z obowiązującymi przepisami prawa 
oraz sporządza na ich podstawie sprawozdawczość finansową. 

 
ROZDZIAŁ V 

MIENIE OŚRODKA 
 

§ 22 
 

1. Mienie Ośrodka jest mieniem komunalnym, do którego stosuje się postanowienie m. in. 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 nr 142, poz. 1591 ze 
zm.). 

2. Ośrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochronę i należyte 
wykorzystanie. 

 
ROZDZIAŁ VI 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

§ 23 
 

1. Zmian w statucie dokonuje Rada Miejska. 
2. Dyrektor Ośrodka ponosi odpowiedzialność za przestrzeganie postanowień niniejszego 

statutu. 
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie odpowiednie 

przepisy prawa. 
 

Przewodniczący Rady Miejskiej w Pułtusku 
Ireneusz Purgacz 


