KAPITAL LUDZKI e |~

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSC FUNDUSZ SPOLECZNY * oy K

Projekt wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego

, Puttusk, dnia 29.03.2013r.
Migjski Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. 17 Sierpnia 58, 06-100 Puttusk
tel./fax 23 692 52-65
MOPS.3301.6.2013

Zapytanie ofertowe

dotyczqce zamowienia ponizej 14 000 euro

1 Zamawiajacy: Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Pultusku, ul. 17 Sierpnia 58, 06-100
Pultusk

zaprasza do zlozenia oferty na :

wPrzeprowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego grupowego i indywidualnego dla
uczestnikow projektu systemowego pod nazwa ,Chwy¢ druga szanse!” (nr projektu
POKL.07.01.01-14-084/12) realizowanego w 2013 roku przez Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej
w Pultusku, wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII ,Promocja
integracji spolecznej”, Dzialanie 7.1 ,,Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji”, Poddzialanie
7.1.1 ,,Rozwaj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej”.

Il Opis przedmiotu zamowienia:

I. Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego grupowego
i indywidualnego  dla 25 uczestnikow projektu systemowego pod nazwa ..Chwyé druga szanse!”
(nr projektu POKL.07.01.01-14-084/12) realizowanego w 2013r. przez Miejski Osrodek Pomocy
Spolecznej w Puftusku wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytet VII .Promocja integracji
spofecznej”, Dzialanie 7.1 . .Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji”, Poddzialanie 7.1.1  Rozwoj
i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spolecznej”.

Uczestnicy projektu to osoby z terenu Gminy Pultusk, zagrozone wykluczeniem

spolecznym, ktore jednoczeSnie nie pracuja, sa w wieku aktywnosci zawodowej, korzystaja ze
Swiadezen pomocy spolecznej.

Liczba godzin z doradca zawodowym wynosi:
- zajecia grupowe 5 godzin,
- zajecia indywidualne 25 godzin (po 1 godzinie na kazdego uczestnika projektu).

Doradztwo bedzie przeprowadzone na terenie miasta Pultusk w lokalu udostepnionym przez
Zamawiajacego, do ktdrego prowadzacy doradztwo zobowiazany jest dojecha¢ na wiasny koszt.
Laczna liczba godzin przeznaczonych na realizacje przedmiotu zaméwienia wynosi 30 godzin.

Jedna godzina zaje¢ rozumiana jest jako 60 minut.

2. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego powinny obejmowa¢ m.in. nastepujace zagadnienia:
1) przygotowanie uczestnikow do rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawca majace na celu
wzbudzenie poczucia koniecznosci zdobywania wiedzy.,
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2) planowanie wlasnej kariery edukacyjno — zawodowej (wybdr zawodu zgodnie z trendami
rynku pracy i zainteresowaniami),

3) przygotowanie uczestnikow do efektywnego poszukiwania pracy - poznanie nowych technik
i metod poszukiwania pracy;,

4) zapoznanie ze zrodlami informacji o miejscach pracy,

5) wytyczenie indywidualnej $ciezki rozwoju zawodowego uczestnikow,

6) prezentacja i omowienie zawodow przyszlosci oraz oczekiwan pracodawcow,

7) nabycie przez uczestnikow umiejetnosci poprawnego redagowania i wypelniania dokumentow.
tj. CV. list motywacyjny. podanie, kwestionariusz osobowy, itp.

Uwaga: Wykonawca moze poszerzyé tematyke zaje¢ (wedle potrzeb) o dodatkowe bloki
tematyczne w ramach doradztwa zawodowego.

Wykonawca zobowiazany jest do:

) przygotowania programu zaje¢  doradztwa zawodowego  (prowadzacego do
zdiagnozowania potrzeb pod katem rozeznania osobistych predyspozycji uczestnikow
projektu. dostosowanie form wsparcia, okredlenia mozliwosci dalszego ksztalcenia,
doskonalenia zawodowego w kontekscie zaistnienia na rynku pracy),

2) poinformowania uczestnikow zajeé, iz sa one organizowane w ramach projektu
»Chwyé drugq  szanse!”, wspolfinansowanego przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

3)  rzetelnego i prawidlowego prowadzenia zajec,
4) wspolpracy z koordynatorem projektu,
5) prowadzenia imiennej listy obecnosci uczestnikow na zajeciach  (potwierdzanie

abecnosci za pomoca wlasnorecznego czytelnego podpisu Uczestnika) — wzory list
dostarczy Zamawiajacy.

6) przeprowadzenia ankiet: ex ante i ex post, zakres ankiet zostanie uzgodniony
z Zamawiajacym,

7) sporzadzenia sprawozdania/raportu koncowego z udzielonego doradztwa zawodowego:;
sprawozdanie/raport powinno zawieraé zbiorcze informacje z przeprowadzonych
ankiet,

8)  udostepnienia Zamawiajacemu informacji na temat realizacji projektu w kazdym czasie
i na kazde zadanie Zamawiajacego.

Wykonawea po otrzymaniu od Zamawiajacego listy osob, ktore nalezy obja¢ doradztwem
zawodowym powinien w ciagu 10 dni rozpoczac zajecia.

W terminie nie pézniej niz 5 dni przed rozpoczeciem zaje¢ Wykonawea powinien dostarczy¢ do
biura projektu Zamawiajacego harmonogram prowadzonych zajec. Harmonogram powinien by¢
dostarczony przez Wykonawce w wersji papierowej.

Zamawiajacy poinformuje uczestnikow projektu o terminie i miejscu rozpoczecia pierwszych
zajec.

Wykonawea na biezaco bedzie informowal uczestnikow o wszelkich zmianach harmonogramu
zajec.

Wykonawea  zobowiazany jest do oznaczenia wszystkich  dokumentéw  zwiazanych
z wykonywaniem przedmiotu zamdwienia zgodnie z wizualizacja projektu, dostarczong przez
Zamawiajacego.

Wykonawea przygotuje dokumentacje wg wzoru przekazanego przez Zamawiajacego — lista
obecnosci, karta czasu pracy osoby prowadzacej zajecia, o$wiadczenie o zachowaniu
w tajemnicy danych osobowych uczestnikow wypelnione przez osobe prowadzaca zajecia.

- Wykonawca niezwlocznie informuje Zamawiajacego o wszelkich zmianach harmonogramu oraz

0 kazdej nieusprawiedliwionej nicobecnosci uczestnika zajec.

- Zamawiajacy  zastrzega sobie mozliwos¢  monitorowania przebiegu  zaje¢, lacznie

z fotografowaniem.
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[2. Wykonawca zobowiazuje si¢ zapewni¢ ze strony Zamawiajacego oraz wszelkich instytucji
uprawnionych do kontroli projektow POKL, prawa wgladu do dokumentow Wykonawey
zwiazanych z realizowanym Projektem, w tym dokumentow finansowych.,

[3. Wykonawca w terminie 5 dni od momentu zakonczenia realizacji zaje¢ z doradztwa zawodowego
ma obowiazek dostarczenia do biura projektu Zamawiajacego dokumentacje potwierdzajaca
realizacj¢  uslugi:  listy  obecnosci  uczestnikow  zaje¢, karte czasu pracy osoby
prowadzace] zajecia, oswiadezenie o zachowaniu w tajemnicy danych osobowych uczestnikdw
wypelnione przez osobe prowadzaca zajecia.

[4. Wykonawca w terminie do 7 dni od zakonczenia realizacji zaje¢ z doradztwa zawodowego
wystawi i dostarczy Zamawiajacemu faktur¢/rachunek za przeprowadzona usluge. Platnosé
zostanie dokonana po weryfikacji dokumentacji, w terminie 30 dni od daty otrzymania
faktury/rachunku.

W razie braku Srodkow Zamawiajacy wyplaci wynagrodzenie w terminie pozniejszym bez
odsetek za opoznienie. Naleznos¢ dokonana bedzie z chwila przekazania srodkdw finansowych
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Pultusku przez wiasciwe instytucje finansowe.

. Po zrealizowaniu 30 godzin zaje¢ z doradztwa zawodowego Wykonawca powinien wydaé
kazdemu uczestnikowi zaje¢ zaswiadezenie oznakowane odpowiednimi logotypami. Kopie
zaswiadczen Wykonawca jest zobowiazany przekaza¢ Zamawiajacemu w terminie do 7 dni od
ukonczenia zajec.

N

Wspolny Stownik Zamowien (CPV):
85312320-8 — ustugi doradztwa

[6. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skladania ofert czesciowych.
[7. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skladania ofert wariantowych.

HI. Termin realizacji przedmiotu zaméwienia: Il kwartal 2013r., w dniach od poniedziatku do piatku
(mozliwos¢  przeprowadzenia zaje¢ w przedziale czasowym pomiedzy 8.00 — 16.00. Ustalenie
konkretnych godzin nastapi w porozumieniu z Zamawiajacym).

I'V. Warunki udzialu w post¢powaniu:

I

(S

(%)

O udzielenie zamowienia moga ubiegaé sie Wykonawcey. ktérzy posiadaja:

[) wyksztalcenie wyzsze z zakresu doradztwa zawodowego

lub wyksztalcenie wyzsze magisterskie na dowolnym kierunku i studia podyplomowe z zakresu
doradztwa zawodowego,

2) minimum 3 -letnie doswiadezenie w prowadzeniu zajed/warsztatow 2z zakresu doradztwa
zawodowego dla 0sob zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub wykluczonych spolecznie.

- W przypadku osob fizycznych skladajacych oferte ta osoba musi spelniaé wymagania wskazane w ust.

[. W przypadku, gdy oferte sklada inny Wykonawca musi wskaza¢ do realizacji umowy osobe zdolna
do wykonania zamdwienia, tj. spelniajaca lacznie kryteria wskazane w ust. 1 oraz podstawe do
dysponowania ta 0soba (umowa o prace, umowa cywilnoprawna, etc.).

Niespelnienie chociazby jednego z wymienionych wyzej warunkéw skutkowaé bedzie odrzuceniem
oferty Wykonawcy z postepowania.

Ocena spefniania warunkow udzialu w postgpowaniu zostanie dokonana na zasadzie: ..spelnia — nie
spefnia”  Wykonawea, ktéry nie spefni  ktoregokolwiek z warunkéw  zostanie  odrzucony
W postepowaniu.

V. Oferta powinna zawiera¢é:

"

wypelniony formularz oferty (zalacznik nr 1 do zapytania ofertowego).
oswiadezenie (zalacznik nr 2 do zapytania ofertowego),
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3. CV z informacja o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. 2 2002r. Nr 101. poz. 926 ze zm.),

4. dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie— potwierdzone za zgodnos¢ kopii z oryginatem,

5. zaakeeptowany wzér umowy — zgodny ze wzorem stanowiacym zalacznik nr 3 do zapytania
ofertowego,

6. dokument okre$lajacy status prawny Wykonawey (wypis z Krajowego Rejestru Sadowego lub
zaswiadezenie o wpisie do ewidencji dzialalnosci gospodarczej) wystawione nie wezesniej niz
6-miesiecy przed uplywem terminu skladania ofert - dotyczy o0s6b prawnych i oséb fizycznych
prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza,

7. stosowne pelnomocnictwo - w przypadku, gdy ofert¢ podpisuje osoba dzialajaca w imieniu
wykonawey lub gdy oferte podpisuje pelnomocnik osoby fizycznej.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo szczegdlowego sprawdzenia stanu faktycznego z przedlozonymi
dokumentami i o$wiadczeniami, w tym rowniez poprzez wezwanie Wykonawcy do wyjasnienia tresci
dokumentow lub przedlozenia dodatkowych dokumentow.

Dokumenty powinny zosta¢ zlozone w formie oryginalu lub kopii potwierdzonej za zgodnosé
z oryginatem przez Wykonawce.

VI. Kryteria oceny ofert:
[. Oferty zostana ocenione przez Zamawiajacego w oparciu o nastepujace Kryteria:
I) Cena oferty brutto — waga maksymalnie 70%
w kryterium ..cena oferty brutto™ ocena ofert zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru:

najnizsza catkowita cena ofert brutto
liczba punktow = x 100 x 70%
calkowita cena oferty ocenianej brutto

Okreslenie ,.cena” nalezy rozumieé¢ jako koszt catkowity wszystkich skladowych zapytania
ofertowego.
Oferta najkorzystniejsza otrzyma w tym kryterium max. 70 pkt.

2) Doswiadezenie w prowadzeniu zaje¢/warsztatéw z zakresu doradztwa zawodowego dla o0sob

zagrozonych wykluczeniem spolecznym lub wykluczonych spolecznie — waga maksymalnie 30%
W kryterium .. doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢/warsztatow z zakresu doradztwa zawodowego
dla 0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym lub wykluczonych spolecznie™, oferta zostanie
oceniona wg nastepujacej zasady:

ponizej 3 lat — 0 punktow,

od 3 lat do 4 lat — 10 punktow,

powyzej 4 lat do 5 lat — 20 punktow,

powyzej 5 lat — 30 punktdw.

Wykonawca maksymalnie moze zdobyé 100 pkt.

Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, nie podlegajaca odrzuceniu, ktora uzyska najwyzsza liczbe
punktow, stanowiaca sume punktow uzyskanych w poszcezegolnych kryteriach oceny ofert.

VIL. Opis przygotowania ofert:
[. Oferent powinien stworzy¢ oferte na formularzu zalaczonym do zapytania ofertowego (jako zalacznik
nr 1) w formie pisemnej. Oferta powinna:
¢ zawiera¢ pelna nazwe oferenta,
e zawiera¢ adres lub siedzibe oferenta, numer telefonu. adres e-mail, NIP,
* by¢ sporzadzona w jezyku polskim,

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
ul. 17 Sierpnia 58, 06-100 Pultusk
tel/fax (23) 692 52 65, e-mail: mopspultusk@o2.pl
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¢ tres¢ oferty musi odpowiadaé trescei zapytania ofertowego,

* zawiera¢ ceng¢ oferty przedstawionej jako cene brutto, ktdra zawiera podatek VAT obliczony
przez oferenta zgodnie z obowiazujacymi przepisami. Cena uwzglednia wykonanie wszystkich
prac i czynnosci oraz zawiera wszelkie koszty zwiazane z realizacja zaméwienia swiadezonego
przez okres i na warunkach okreslonych w zlozonej ofercie. Cena Jest wyrazona w PLN, tj.
z dokladnoscia do dwdéch miejsc po przecinku.

- Oferta oraz wszelkie zalaczniki musza by¢ podpisane przez Wykonawce.

- Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko Jedna oferte.

-Wzory dokumentow dolaczonych do niniejszego  zapytania powinny zosta¢ wypelnione przez
Wykonawee i dotaczone do oferty.

.- Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.

. Oferte nalezy zlozy¢ w formie pisemnej.

7. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w zlozonej ofercie lub ja wycofaé pod warunkiem, ze uczyni to
przed uplywem terminu sktadania ofert. Zaréwno zmiana Jak i wycofanie oferty wymagaja formy
pisemnej.

S~ Lo o
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VI Miejsce i termin skladania ofert:
[ Oferte nalezy zlozy¢ w terminie do dnia 15.04.2013r. do godz. 10:00.

a) osobiscie w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Pultusku, ul. 17 Sierpnia 58, 06-100
Pultusk, parter, pokdj nr 1, w godzinach pracy biura: poniedzialek w godz. 9.00 — 17.00,
wtorek — piatek 8.00 — 16.00, w zaklejonej kopercie z dopiskiem: »~Oferta na
torganizowanie zaje¢ 7 zakresu doradztwa zawodowego dla uczestnikow projektu
systemowego pod nazwq ,,Chwyé drugq szansg!”.

b) droga pocztowa na adres Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, ul. 17 Sierpnia 58, 06-100
Pultusk, w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Oferta na zorganizowanie ajeé 7 zakresu
doradztwa zawodowego dla uczestnikdw projektu systemowego pod nazwq ,,Ch wyé drugq
szanse!”.

(S

Otwarcie ofert nastapi dnia 15.04.2013r. o godz. 15:30 w siedzibie Zamawiajacego: Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej. ul. 17 Sierpnia 58. 06-100 Pultusk, parter, pokdj nr 2.

J

3. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

IX. Tryb oceny i ogloszenia wynikow:
I. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zadaé od Wykonawedw uzupelnien (jezeli nie
naruszy to konkurencyjnosci) i wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo sprawdzania w toku oceny ofert wiarygodnosci przedstawionych
przez Wykonawedw dokumentow., oswiadezen. wykazéw. danych i informacji.
3. Zamawiajacy bedzie rozpatrywal tylko te oferty, ktére beda zawieraly wszystkie zalaczniki.
4. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé zmiany lub uzupelnienia tresci Zapytania ofertowego, przed
uplywem terminu na skladanie ofert. Informacja o wprowadzeniu zmiany lub uzupelnieniu tresci
Zapytania  ofertowego  zostanie zamieszczona na stronie  internetowej Zamawiajacego. Jezeli
wprowadzone zmiany lub uzupehienia tresci Zapytania ofertowego beda wymagaly zmiany tresci ofert,
Zamawiajacy przedluzy termin skladania ofert o czas potrzebny na dokonanie zmian w ofercie.
5. Zamawiajacy zawrze umowe z W ykonaweca, ktérego oferta zostanie uznana za ofert¢ najkorzystniejsza
oraz Ktory spelni wymogi okreslone w Zapytaniu ofertowym.
6. O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadomi oferentow w formie elektronicznej na
adres e-mail wskazany w ofercie (a w przypadku jego braku na adres pocztowy) oraz za posrednictwem
strony internetowej znajdujacej sie pod adresem http:/bip.mops.pultusk.pl.
7. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwosé uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny, a takze
do pozostawienia postepowania bez wyboru oferty.
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X. Osoby do kontaktu:

Dodatkowych informacji udzielaja:
- W sprawach merytorycznych dotyczacych przedmiotu zamowienia:
Pani Alicja Patalan, Pan Grzegorz Iwanowski, tel./fax 23 692 52 65
- W sprawach formalnych zwiazanych z procedura postepowania:
Pani Ewa Zaremba tel./fax 23 692 52 65

Niniejsze zapytanie ofertowe podlega przepisom art. 4 pkt 8 ustawy Prawo zamowien publicznych (Dz.
U.z2010 r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.)

Zalaczniki:

Zalacznik nr 1 — formularz oferty
Zalacznik nr 2 - o§wiadczenie
Zalacznik nr 3 — wzor umowy
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