ZARZADZENIE NR441/2026
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PULTUSKU
z dnia y[.@lutego 2026r.

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia procedury naboru
na wolne stanowisko urzednicze: radca prawny

w Miejskim Oérbdku Pomocy Spotecznej w Puttusku

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1135), § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowiska
urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Puttusku wprowadzonego zarzadzeniem nr 11/2019 Dyrektora Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku z dnia'15 lutego 2019r. w sprawie ustalenia
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska
A urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Puttusku oraz § 18 Statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w  Puttusku, standwiacego zatgcznik do  uchwaty
Nr XLI/376/2021 Rady Miejskiej w Puttusku z dnié 29 kwietnia 2021r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 4233,

z péin. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Powotuje sie Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia procedury naboru na
wolne stanowisko urzednicze: radca prawny w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
w Puttusku, w nastepujgcym sktadzie:

1) Przewodniczgca Komisji: Beata Gemza — dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Puttusku,

2) Cztonek Komisji: Beata Wojcik — kierownik Dziatu wspierania rodziny,

3) Sekretarz Komisji: Ewa Zaremba — inspektor ds. administracyjnych.

§ 2. Komisja dziata do czasu zakorniczenia procedury naboru na wolne stanowisko

urzednicze: radca prawny w oparciu o regulamin naboru.
§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Komisji.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sporzadzita: Ewa Zaremba

Miejs

Kancelaria Radcy Prawnego
Jacek Niescior w Pultusku
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