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Sporzadzita: Ewa Zaremba

ZARZADZENIE NR 29/2023
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PULTUSKU
z dnia 14 grudnia 2023r.
w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy dla pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Puttusku

Na podstawie art. 130 § 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.
z 2023r. poz. 1465), § 15 ust. 3 Regulaminu pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Puftusku wprowadzonego zarzadzeniem Nr 57/2021 Dyrektora Miejskiego Oérodka
Pomocy Spotecznej w Puttusku z dnia 15 grudnia 2021r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku oraz § 18 Statutu
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku, stanowigcego zatacznik do Uchwaty Nr
XLI/376/2021 Rady Miejskiej w Puttusku z dnia 29 kwietnia 2021r. w sprawie uchwalenia
Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 4233,

z p6zn. zm. ) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Dzien 2 stycznia 2024r. (wtorek) ustala sie dniem wolnym od pracy dla
wszystkich pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Puttusku, w zamian za

swigto przypadajace w sobote w dniu 6 stycznia 2024r.

2. W dniu 2 stycznia 2024r. Osrodek bedzie nieczynny dla klientéw.

§ 2. 1. Zarzadzenie nalezy poda¢ do wiadomosci pracownikéw Miejskiego Oérodka

Pomocy Spotecznej w Puttusku.
2. Zarzadzenie zamieszcza sie na BIP i na tablicy ogtoszen Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Puttusku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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