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 Załącznik 2 Opis Przedmiotu Zamówienia 
 

1. Indywidualne wsparcie trenera pracy 

340 godz. spotkań z uczestnikami projektu, klientami ośrodków pomocy społecznej 

w powiecie pułtuskim; Wykonawca zobligowany jest zapewnić materiały szkoleniowe 
a) spotkania indywidualne z uczestnikami projektu w ich miejscu zamieszkania lub w siedzibie 

ośrodka pomocy społecznej, którego są klientami (cały teren powiatu pułtuskiego) 

b) określanie potrzeb i barier, które utrudniają uczestnikom projektu podejmowanie pracy 

c) praca nad minimalizowaniem barier, które utrudniają uczestnikom projektu podejmowanie pracy  

d) przygotowywanie uczestników projektu do rozmów z pracodawcami, prowadzenie treningu rozmów 

kwalifikacyjnych, tworzenia CV i listów motywacyjnych, stosownego ubioru i zachowania się podczas 

rozmowy kwalifikacyjnej oraz szkolenia w zakresie zachowania się w miejscu pracy 

e) prowadzenie niezbędnej dokumentacji zgodnej w wymaganiami Instytucji Pośredniczącej i Instytucji 

Zarządzającej 

f) sporządzanie sprawozdania z prowadzonych prac wobec uczestników projektu 

g) działania informacyjno-promocyjne mające na celu informowanie uczestników o źródle finansowania 

działań w ramach projektu.  

Zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie przedmiotowego projektu, trener pracy „łączy w sobie 

kompetencje i funkcje nauczyciela zawodu, doradcy zawodowego, konsultanta, pośrednika pracy, 

instruktora zawodowego, pracownika socjalnego, terapeuty i osoby wspierającej”. 

Uczestnicy projektu to osoby bezrobotne i bierne zawodowo korzystające z pomocy ośrodków 

pomocy społecznej na terenie pow. pułtuskiego. 

Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia dokumentacji realizowanych treningów dorosłości 

obejmującej: 

a) listy obecności uczestników, 

b) potwierdzenia odbioru materiałów szkoleniowych i dydaktycznych przez uczestników oraz 

zdjęcia, skany lub przykładowe egzemplarze wydanych uczestnikom materiałów 

dydaktycznych i szkoleniowych, 

c) komplet przeprowadzonych ankiet, pre- i post-testów wraz z analizą wyników uwzględniającą 

indywidualną opinię o każdym uczestniku. 
Całkowity wymiar godzinowy czasu pracy w danym miesiącu osoby prowadzącej indywidualne wsparcie 

trenera pracy w ramach niniejszego zamówienia nie będzie przekraczał 276 godzin/miesiąc. 

 


